Информация о заседаниях Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия) за 2016 года
       В 2016 году было проведено 4 заседания Комиссии. 
1. 28.02.2016, протокол № 01. Мониторинг исполнения должностных обязанностей государственными гражданскими служащими Управления, подверженными риску коррупционных проявлений, включенных в Перечень должностей федеральной государственной гражданской службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых федеральные государственные гражданские служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в 4 квартале 2015 года.  Комиссией принято решение принять поступившую информацию  к сведению,  учесть результаты  проведенного мониторинга при формировании ежеквартального отчета о выполнении ведомственного плана противодействия на 2014-2015гг.
2. 30.03.2016, протокол № 02. Рассмотрение Обзора практики  привлечения к ответственности государственных (муниципальных)  служащих за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции.
3. 16.05.2016, протокол № 03. Рассмотрение заявления государственного  гражданского служащего Управления Роскомнадзора по Астраханской области о невозможности представления сведений о доходах, расходах и об имуществе и обязательствах имущественного характера (далее – Сведения) за 2015 год своего супруга. По итогам рассмотрения принято решение: признать, что причина непредставления государственным гражданским служащим Сведений на своего супруга не является уважительной. Комиссия рекомендует гражданскому служащему принять все возможные меры для  предоставления указанных Сведений в срок до 31 мая 2016 года.  Рекомендовать руководителю Управления не применять к гражданскому служащему Управления мер дисциплинарной ответственности.
4. Рассмотрение вопроса о соблюдении Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих федеральной службы по надзору в сфере связи, информационных технологий и массовых коммуникаций и ее территориальных органов государственным гражданским служащим Управления при проведении им контрольно-надзорных мероприятий в отношении Астраханской региональной общественной организации «Комитет солдатских матерей» (далее – АР ОО «КСМ»). По итогам рассмотрения принято решение: установить, что государственный гражданский служащий Управления соблюдал требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов.
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